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План-график (сетевой график) на 2015 год. 

выполнения работ на базе стажировочной площадки ГБОУ ДПО РО «Ростовский институт повышения квалификации и 

переподготовки работников образования». 

Лот№1 «Модернизация муниципальных систем дошкольного образования» 

№  Срок (период) 

выполнения 

отдельного действия 

Планируемый результат 

1 Подготовка и предоставление отчета о деятельности  

стажировочной  площадки  

Январь Отчет о деятельности стажировочной площадки за 2014год; 

предоставление на сайте РИПК и ППРО на странице  

«Стажировочная площадка ФЦПРО» 

2 Обновление учебных и учебно-тематических планов 

дополнительных образовательных программ 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки: 

- «Менеджмент в образовании» для руководителей 

ДОУ;  

«Управление дошкольным образованием», 

- «Дошкольное образование»» 

«Логопедия» в соответствие с ФГОС ДО и  

профессионального стандарта   

Январь -октябрь Учебные и учебно-тематические планы дополнительных 

образовательных программ повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки работников ДОУ. 

 

3 Разработка, экспертиза учебного, учебно-

тематического плана дополнительной 

образовательной программы профессиональной 

переподготовки  воспитателей ДОУ 

«Дошкольное образование» 

Январь Учебный, учебно-тематический план дополнительной 

образовательной программы повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки воспитателей ДОУ. 

 

4 Обеспечение повышения квалификации по освоению 
педагогическими и управленческими кадрами 
профессионального стандарта «Педагог 
(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 
начального общего образования), (воспитатель, 
учитель)» года в рамках курсов повышения 
квалификации и проведения стажировок 

Январь -декабрь Индивидуально-личностный и профессиональный рост 
педагогических и управленческих кадров 

 

 



5 Привлечение победителей конкурсов «Воспитатель 

Дона»; «Лучший педагогический работник ДОУ 

Ростовской области» и др. к проведению 

практических занятий, стажировок и мастер-классов в 

рамках КПК и системе методической поддержки 

Январь -декабрь Профессиональное развитие педагогов ДОУ, прирост педагогов –

участников профессиональных конкурсов 

6 Изучение и диссеминация опыта инновационной 

деятельности педагогов, в т.ч. базовых площадок, в рамках 

профессионального конкурсного движения регионального и 

федерального уровня и размещение на официальном 

интернет – сайте в рубрикаторе «Стажировочная 

площадка ФЦПРО» 

Январь-декабрь -   Опыт инновационной деятельности педагогов – инноваторов, в т.ч. 

базовых площадок, в рамках профессионального конкурсного движения 

на сайте РИПК и ППРО й 

7 Участие в организации и проведении областного конкурса 

«Лучшие сады-детям» совместно с комитетом по 

молодежной политике, физической культуре, спорту и 

туризму Законодательного Собрания Ростовской области  

Январь – март Опыт инновационной деятельности дошкольных образовательных 

организаций, информация о победителях конкурса на сайте РИПК и 

ППРО 

8 Подготовка и проведение ассамблеи инноваторов 

«Стратегии инновационного развития в 

образовательной практике Дона» 

февраль Индивидуально-личностный и профессиональный рост 

педагогических и управленческих кадров. Тиражирование 

эффективного опыта  на сайте РИПК и ППРО 

9 Проведение научно-практического семинара в рамках 

реализации плана совместной деятельности с 

базовыми учреждениями «Организационно-

педагогические условия формирования социально-

коммуникативного развития детей дошкольного возраста в 

контексте введения ФГОС и внедрения профессионального 

стандарта на базовой площадке» г.Шахты, МБДОУ №44 

март Профессиональное развитие  руководителей ДОО, готовность к  

введению требований ФГОС ДО. 

Тиражирование эффективного опыта.  

Программа семинара. Информационный отчет на сайте. 

10 Проведение стажировок, мастер-классов на базовых 

площадках в процессе ПК  

По графику КПК Профессиональное развитие, готовность педагогических и 

управленческих кадров к эффективной реализации ФГОС ДО и 

выполнению целевых показателей ФЦПРО на 2011-2015гг.  

11 Оказание консультативной помощи руководителям и 

педагогам базовых ДОО по вопросам введения ФГОС 

ДО, профессиональтного реализации мероприятий 

«дорожной карты» посредством  электронной 

консультационной линии сайте РИПК и ППРО в 

разделе «Стажировочная площадка ФЦПРО» 

http://www.roipkpro.ru/fcpro-konsul-do.html 

Январь-декабрь Информационная и профессиональная осведомленность 

дошкольных работников 

12 Мониторинг условий введения ФГОС дошкольного 

образования 

Ежеквартально  Проблемы и перспективы взаимодействия с базовыми ДОУ 



13 Публикация методических рекомендаций по оценке 

качества образовательных условий ДОО в 

соответствие с требованиями ФГОС ДО и планом 

мероприятий «дорожной карты» Ростовской области 

Январь 

 

Методическое пособие «Оценка качества образовательных 

условий ДОО в контексте ФГОС ДО» 

14 Подготовка и публикация сборника статей по 

результатам проведения Всероссийского научно-

практического семинара в Лоо и итогам 

профессиональных конкурсов 

февраль Сборник статей по результатам проведения Всероссийского 

научно-практического семинара в Лоо и итогам 

профессиональных конкурсов 

15 Подготовка к публикации методического 

сопровождения к модулю образовательной 

программы по социально-коммуникативному 

развитию дошкольников 

апрель Модуль образовательной программы ДОУ и методическое 

сопровождение социально-коммуникативного развития 

дошкольников (тематическое планирование, сценарии 

совместной деятельности, рабочая тетрадь) 

16 Подготовка Всероссийского научно-практического 

семинара (с международным участием) «Актуальные 

проблемы управления дошкольным образованием в 

условиях введения ФГОС ДО» 

февраль-август 

 

Информационное письмо, списки участников семинара, 

программы семинара для педагогов и руководителей ДОУ. 

Информация на сайте РИПК и ППРО. 

17 Проведение Всероссийского научно-практического 

семинара (с международным участием) «Актуальные 

проблемы управления дошкольным образованием в 

условиях введения ФГОС ДО» 

сентябрь Электронный сборник актуального управленческого и 

педагогического опыта по итогам проведения Всероссийского 

научно-практического семинара (с международным участием) 

на сайте РИПК и ППРО. 

18 Подготовка Всероссийской научно-практической 

конференции (с международным участием) 

«Инновационные практики обеспечения качества 

дошкольного образования: разные взгляды-общие 

ценности» 

февраль-август 

 

 

Информационное письмо, списки участников, программа для 

педагогов и руководителей ДОУ 

19 Проведение Всероссийской научно-практической 

конференции (с международным участием) 

«Инновационные практики обеспечения качества 

дошкольного образования: разные взгляды-общие 

ценности» 

сентябрь Электронный сборник актуального управленческого и 

педагогического опыта по итогам проведения конференции на 

сайте РИПК и ППРО 

20 Проведение авторских, методических семинаров по 

обновлению содержания дошкольного образования в 
контексте реализации ФГОС ДО и 

профессионального стандарта  

Апрель- ноябрь Готовность педагогов  к отбору и реализации содержания 
примерных вариативных программ в соответствие с 

требованиями ФГОС ДО. 

Информационные отчеты на сайте. 



21 Методический семинар в рамках реализации плана 

совместной деятельности с базовыми учреждениями 

«Современная образовательная среда художественно-

эстетического развития дошкольников в контексте 

требований ФГОС ДО и профессионального стандарта»( ст 

Вешки) 

май Профессиональное развитие  руководителей ДОО, готовность к  

введению требований ФГОС ДО. 

Тиражирование эффективного опыта.  

Программа семинара. Информационный отчет на сайте. 

22 Проведение совместного совещания с МО ПО РО, 

муниципалитетами РО по реализации мероприятий 

«дорожной карты» и введения ФГОС ДО  

ноябрь  Итоги  реализации мероприятий «дорожной карты» и введения 

ФГОС ДО: проблемы и перспективы  

 Лот № 2 

подпрограмма 1.8.«Создание условий для распространения моделей государственно-общественного управления образованием и 

поддержка программ развития регионально-муниципальных систем дошкольного образования». 

23 Организация стажировки для педагогических и 

управленческих работников системы дошкольного 

образования в Санкт-Петербурге  

июнь Стажировка для педагогических и управленческих работников системы 

дошкольного образования на базе Санкт-Петербурга  

 

 

Координатор, декан факультета ДиНО                                                                             А.Х. Сундукова  


