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Заведующий МБДОУ детским садом № 55 – Морозова Лариса Николаевна 

Учредитель – муниципальное образование «Город Новочеркасск» 

На основании приказа министерства образования Ростовской области от 23.09.2011 г. № 826 «Об 

утверждении ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО в статусе стажировочной площадки и утверждении перечня 

базовых образовательных учреждений стажировочной площадки (базовых площадок) для организации 

практических занятий» 

Тема инновационной деятельности ДОУ: 

«Организация взаимодействия педагогов в сопровождении коррекционно-образовательного   процесса в 

условиях дошкольного образовательного учреждения комбинированного вида» 

Цель инновационной деятельности:  создание  в ДОУ условий, обеспечивающих целостную систему 

взаимодействия педагогов в коррекционно-развивающей работе. 

Успехи и достижения ДОУ: 

Возросший уровень профессионализма педагогов позволяет им не только принимать участие в 

конкурсах профессионального мастерства, но и становиться победителями. Так за  период 2011-2012 года 

мы приняли участие в конкурсах: 

 на муниципальном уровне 5 человек – победители 3 

 на региональном уровне 5 человек – победители 3 

 на всероссийском уровне 2 человека – победители 2. 

              
Наши публикации: 

Методические материалы, разработанные педагогами за период нахождения в статусе базового 

учреждения стажировочной площадки,  основывались на программах Лыковой И. А «Цветные ладошки», 

Чураковой Р.Г. «Предшкола нового поколения», Бурениной А. И. «Кукляндия» и «Ритмическая мозаика»;  

технологии  Воскобовича В. В. «Сказочные лабиринты игры», ИКТ.  



Данные разработки  были представлены в интернет-ресурсах на сайтах «УчМет» 

http://www.uchmet.ru/,  «Педсовет/Pedsovet.org»,  http://roipkpro.ru/; в научно-практическом  журнале 

«Медработник ДОУ»  статья «Психолого-педагогическое сопровождение детей раннего возраста с 

ограниченными возможностями здоровья» 2012 г; в учебно-методическом пособии/ авт.-сост. А.Х. 

Сундукова, Г.Н. Калайтанова. – Ростов н/Д.: Изд-во ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО, «Инновационные 

подходы к освоению образовательных областей «Здоровье» и «Физическая культура» в ДОУ» 2011 г.  

        
Ресурсное обеспечение инновационной деятельности: 

Кадровое: 60% педагогов  (10 человек) повысили свой профессиональный уровень,   проходя вариативные 

курсы повышения квалификации, организованные ИПК  (авторские семинары Лыковой И. А, Бурениной А. 

И., Воскобовича В. В, Ефименко Н.Н.;   научно-практические семинары и конференции в г. Сочи, п. 

Кабардинка, г. Ростове-на-Дону; тренинги по освоению электронных образовательных ресурсов).   

          

Информационно-техническое: полученные в рамках лота № 1 электронные образовательные ресурсы 

педагогами успешно освоены и активно применяются в работе с детьми старшего дошкольного возраста. 

 

                                                                                 
 

Научно-методическое: программно-методические комплексы «Цветные ладошки», «Художественный 

труд», УМК «Предшкола нового поколения» Р.Г.Чуракова, комплект «Детям о Родине» используется 

воспитателями в непосредственно-организованной деятельности и в совместной с родителями и детьми. 
 

        
 

Материально-техническое: кабинет психомоторной коррекции, набор психолога Holz-Hoerz, комплекы 

оборудования для интеллектуально-творческого развития детей всех возрастных групп, комплект 

«Физкультурное оборудование» значительно преобразили развивающую среду групп и кабинетов. 
 

        

http://www.uchmet.ru/
http://roipkpro.ru/


Совместная деятельность МБДОУ детского сада № 55 и РИПК и ППРО                        

в инновационном режиме: 
 

Участие в авторских семинарах, организованных РИПК и ППРО: 
- авторский курс В.В. Воскобовича «Сказочные лабиринты игры» - игровая технология интеллектуально-

творческого развития детей дошкольного и младшего школьного возраста» (03.02.2013 – 07.02.2013), 

- авторский курс А.И. Бурениной «Современные подходы к развитию ребенка в театрализованной и 

музыкальной деятельности: программы «Кукляндия» и «Ритмическая мозаика» (13.03.2013 – 16.03.2012), 

- авторский курс И.А. Лыковой «Проектирование художественного образования в современном дошкольном 

учреждении», 

- тренинг «Технология реализации предшкольного образования средствами УМК «Предшкола нового 

поколения» (12.12.2011 – 14.12.2011) 

Участие в научно-практических семинарах и конференциях,                            

проводимых РИПК и ППРО: 
- всероссийская научно-практическая конференция (с международным участием) «Инновационные 

механизмы обеспечения и развития доступного качественного дошкольного образования в муниципальных 

образовательных системах» 2012, 

- всероссийский научно-практический семинар «Проектирование муниципальных программ развития 

дошкольного образования» 2012, 

Повышение квалификации стажеров: 
- Февраль 2012 группа воспитателей (9 чел) по теме «Инновационные механизмы обеспечения доступного 

качественного образования в муниципальных образовательных системах», 

- Июнь 2012 группа руководителей (9 чел) по теме «Эффективность управления муниципальной системой 

дошкольного образования в условиях реализации ФЦПРО», 

- Ноябрь 2012 группа воспитателей и музыкальных руководителей (13 чел) по теме «Обеспечение 

доступного качественного дошкольного образования в условиях его вариативности». 

 

        

Совместная деятельность с муниципальной образовательной системой, 

социальными партнерами: 
Приобретенные знания и умения   позволили  нашему коллективу активно участвовать в работе городских 

методических объединений, тематических недель, семинаров, конференций, обеспечивая проведение 

мастер-классов, тренингов, деловых игр, проектных мастерских,  открытых занятий с детьми, педагогами и 

родителями.  

 

    
                               

Педагогический коллектив МБДОУ детского сада № 55 приглашает  к сотрудничеству.  

346413 

Ростовская область 

город Новочеркасск 

улица Гвардейская 12 "А" 

телефон 8 (8635) 23-29-89 

  эл. адрес: mdou55@inbox.ru 


